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BIÊN BẢN HỌP 
Về việc: tổ chức Hội nghị Người lao động cấp tổ năm 2024
· Thời gian họp 
: ………giờ ….. phút, ngày ………. 
· Địa điểm
: tại phòng …………..
· Chủ trì cuộc họp
: Ông ………………… – Trưởng phòng.
· Thành phần tham dự: Toàn thể nhân viên phòng …………. ( …./……. người)

· Thư ký
: ……………………………………
· Đại diện BCH CĐ tham dự: …………………………..
Nội dung cuộc họp : 

I. Phổ biến các nội dung sau:

Căn cứ theo nội dung kế hoạch số 22/KH-TA-CĐ ngày 10/4/2024 về việc tổ chức Hội nghị người lao động năm 2024, phòng …………… tổ chức thảo luận các nội dung:
- Thảo luận Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ sản xuất kinh doanh năm 2023 và phương hướng năm 2024; Tìm biện pháp để nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh, nâng cao đời sống vật chất tinh thần và môi trường làm việc của CNVC-NLĐ;

- Thảo luận và góp ý báo cáo việc thực hiện Thỏa ước lao động tập thể năm 2023 và phương hướng thực hiện năm 2024.

- Thảo luận, biểu quyết danh sách đại diện cho người lao động tham gia vào Tổ đối thoại năm 2024.

- Góp ý dự thảo Thỏa ước lao động tập thể năm 2024 và Nội qui lao động của Công ty Cổ phần Cấp nước Trung An.

- Góp ý báo cáo thu chi quỹ phúc lợi năm 2023 và dự thảo thu chi quỹ phúc lợi năm 2024.
II. Thảo luận:
Phòng ………………… có các kiến nghị sau:

· …………………………
· ……………………….
III. Bình bầu Đại biểu dự Hội nghị đại biểu người lao động Công ty:

· Đại biểu đương nhiên ( ……người):
1. Họ tên
· Đại biểu được bầu ( ……người):
1. Họ tên
2. Họ tên
3. ………
Buổi họp kết thúc lúc ……… giờ ………… phút cùng ngày.
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